
V Jornada Académica y Formativa:
Retos y temas emergentes de la igualdad

de género en México.

10-18 de marzo, 2016   Aula Magna-colsan

El Colegio de San Luis en coordinación con la Secretaria de Educación del Go-
bierno del Estado, el Instituto de las Mujeres y el Consejo Estatal de Población,  
le invitamos a sumarse a las actividades académicas y formativas que se ofrecen 
en el marco del Día Internacional de la Mujer 2015. En este año incluimos como 
tema central los retos de igualdad en la educación así como el avance historiográ-
fico en torno al estudio de la historia de las maestras mexicanas.
Se dedica la presente agenda a la memoria de las maestras que lucharon por los 
ideales cívicos, educativos y los derechos de las mujeres durante los siglos XIX y XX.
Las maestras y maestros, así como los actores sociales actuales tenemos como 
nuevo desafío reconocer y actuar para el avance en la igualdad sustantiva entre 
mujeres y hombres, misma que se enuncia en la política pública señalando que:
“deberá verse reflejada en la educación, la cultura, el deporte, y en las especia-
lidades técnicas y científicas. Por un lado, se fomentará la inclusión integral de 
las mujeres en todos los niveles de educación, dando especial seguimiento a sus 
tasas de matriculación para asegurar que no existan trabas para su desarrollo 
integral. Asimismo, se propiciará que la igualdad de género permee en los planes 
de estudio de todos los niveles de educación, para resaltar su relevancia desde 
una temprana edad.”  (PND 2013-2018)

En este sentido, el logro de una educación de calidad solo podrá ir acompañada 
del avance en la igualdad de género, para lo cual se requiere:
1. Impulsar en todos los niveles, particularmente en la educación media supe-

rior y superior, el acceso y permanencia de las mujeres en el Sistema Educa-
tivo, así como la conclusión oportuna de sus estudios.

2. Fomentar que los planes de estudio de todos los niveles incorporen una 
perspectiva de género, para inculcar desde una temprana edad la igualdad 
entre mujeres y hombres.

3. Incentivar la participación de las mujeres en todas las áreas del conocimien-
to, en particular en las relacionadas a las ciencias y la investigación.

4. Fortalecer los mecanismos de seguimiento para impulsar a través de la edu-
cación la participación de las mujeres en la fuerza laboral.

5. Robustecer la participación de las niñas y mujeres en actividades deportivas, 
para mejorar su salud y su desarrollo humano.

6. Promover la participación equitativa de las mujeres en actividades cultura-
les. (PND 2013-2018)



Programa
Juves 10 de marzo

10:00 hrs.
Aula Magna-COLSAN

Inauguración. COLSAN-IMES-UASLP-CEDH

10:30 – 12:00 hrs.
Aula Magna-COLSAN

CONFERENCIA INAUGURAL: Un recorrido histórico por los derechos 
humanos de las mujeres en México   Dra. Patricia Galeana, INEHRM

12:30 – 14:30 hrs.
Aula Magna-COLSAN

REUNIÓN DE ACADÉMICAS: con la Dra. Patricia Galeana, Presidenta 
de  la Federación de Mujeres Universitarias (FEMU)

Viernes 11 de marzo

10:00 – 14:00 hrs. 
Aula Magna-COLSAN

CONVERSATORIO: Análisis del informe especial  de feminicidio y decla-
ración de  alerta de violencia de género en San Luis Potosí.
Mtra. Celia García Valdivieso, CEDH

18:00 – 20:00 hrs. 
Aula Magna-COLSAN

PROYECCIÓN DE DOCUMENTAL: Tan lejos de Casa – tan lejos de la 
Escuela.
Responsable del proyecto y guión: Dra. Oresta López, COLSAN   Pro-
ducción: Arq. Joel Hernández    Proyecto SEGE-COLSAN

INAUGURACIÓN DE MUESTRA FOTOGRÁFICA: De veredas y educa-
ción: Niñas  indígenas en los albergues  de San Luis Potosí.
Mtra. Fortunata Velázquez, COLSAN

Lunes 14 de marzo
10:00 – 14:00 hrs.
Aula Magna-COLSAN

TALLER:  Feminismo y Derecho.   Responsable: Dra. Urenda Queletzu 
Navarro, UASLP

16:00 – 20:00 hrs.
Aula Magna-COLSAN

TALLER:  ¿Es posible hablar de nuevas masculinidades?   Responsable: 
Mtro. Alejandro Ortiz Hernández, COLSAN

Martes 15 de marzo
10:00 – 12:00 hrs.
Aula Magna-COLSAN

CONFERENCIA MAGISTRAL: La violencia obstétrica en México.   Dra. 
Alicia Márquez, Instituto Mora

16:00 – 20:00 hrs.
Aula Magna-COLSAN

TALLER: Periodismo, género y lenguaje.   INMUJERES

Miércoles 16 de marzo

17:30-19:30 hrs. 
Aula Magna-COLSAN /
Sala de Videoconferencias 1

PROYECCIÓN DEL DOCUMENTAL: El silencio de las mujeres (Testimo-
nios de mujeres migrantes potosinas a Chicago 1942-1964). 
Responsable del proyecto: Dr. Tomás Calvillo Unna, COLSAN   Guión y 
producción: Martha Rivera Sierra y Olivia Portillo COLSAN

Jueves 17 de marzo

10:00–14:00 hrs. y 16:00–
20:00 hrs.
Sala Miguel Caldera-COLSAN

TALLER-CONVERSATORIO (8 hrs): Retos para el desarrollo de políticas 
de igualdad de género en el sector público: Programas, comités, diag-
nósticos y protocolos de actuación.    Dra. Oresta López y Mtra. Varinia 
Hernández Cruz, COLSAN

Viernes 18 de marzo

10:00 – 12:00 hrs
Sala Miguel Caldera-COLSAN

CONFERENCIA MAGISTRAL DE CLAUSURA: Balance de los avances en 
el diseño y aplicación de políticas de igualdad de género en México.
Dra. Flérida Guzmán Gallangos, FLACSO

12:00 – 13:00 hrs
Sala Miguel Caldera-COLSAN

Actividad Cultural

13:00
Sala Miguel Caldera-COLSAN

Entrega de constancias y clausura
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La violencia contra las mujeres y las 
niñas constituye un problema de 
proporciones pandémicas. Según 

datos ofrecidos por diversos países, hasta un 
70% de mujeres sufren, en el transcurso de sus 
vidas, violencia física o sexual ejercida por varo-
nes, en su mayoría esposos, compañeros íntimos 
o alguien conocido. 

Entre las mujeres de entre 15 y 44 años de edad, 
los actos de violencia causan más muertes y dis-
capacidades que el cáncer, la malaria, los acci-
dentes de tráfico y la guerra juntos. La violen-
cia contra las mujeres, quizás la violación a los 
derechos humanos más extendida actualmente, 
devasta vidas, fractura comunidades y detiene el 
desarrollo. Adopta múltiples formas y tiene lugar 
en muchos lugares: violencia doméstica en el 
hogar, abuso sexual contra las niñas en la escue-
la, acoso sexual en el trabajo, violación a manos 
de esposos o desconocidos, en campos de refu-
giados o como táctica de guerra.

ELEMENTOS BÁSICOS QUE LA ONU MUJERES
SUGIERE PARA REFLEXIONAR SOBRE

LA VIOLENCIA CONTRA
LAS MUJERES EN EL MUNDO.

“En Sudáfrica,
una mujer es
asesinada cada
6 horas por un 
compañero
íntimo”.

“En Guatemala
son asesinadas
dos mujeres 
cada día
en promedio”.

“En la India, fueron asesinadas 22 
mujeres por día en 2007 por motivos 
relacionados con la dote”.

Feminicidio: el asesinato de mujeres por el hecho de 

ser mujeres.

En los Estados Unidos, un tercio de las mujeres asesi-

nadas cada año mueren a manos de un compañero 

íntimo. 



Trata de personas 
Las mujeres y las niñas conforman el 80% de las 800.000 personas que se 
calcula que son sometidas anualmente a la trata y en su mayoría (79 %) son 
traficadas para la explotación sexual. 

Prácticas perjudiciales 
Aproximadamente entre 100 y 140 millones de niñas y mujeres en el mundo han 
sufrido mutilación/ablación genital femenina; en África, más de 3 millones de 
niñas corren riesgo de ser sometidas a esa práctica anualmente. 
Más de 60 millones de niñas en todo el mundo son esposas niñas. Multitud de 
niñas son casadas antes de cumplir 18 años principalmente en el Asia Meridional 
(31,1 millones) y en el África Subsahariana (14,1 millones). 

Violencia sexual contra mujeres y niñas 
Se estima que unos 150 millones de niñas menores de 18 años sufrieron alguna 
forma de violencia sexual sólo en el año 2002.
Hasta 1 de cada 4 mujeres experimenta violencia física y/o sexual durante el 
embarazo, lo que incrementa las probabilidades de sufrir un aborto espontáneo, 
un aborto inducido o de dar a luz un niño muerto. Hasta un 53 % de las mujeres 
abusadas físicamente por su compañero íntimo reciben patadas o puñetazos en 
el abdomen.
En San Pablo, Brasil, una mujer es agredida cada 15 segundos. 
En Ecuador, las adolescentes que denuncian violencia sexual en la escuela iden-
tificaron a un docente como autor en el 37 % de los casos.

La violación como método de guerra
Aproximadamente entre 250.000 y 500.000 mujeres y niñas fueron violadas en 
el genocidio de Ruanda en 1994. 
En el este de la República Democrática del Congo, han sido denunciados, desde 
1996, al menos 200.000 casos de violencia sexual, en su mayoría ejercida contra 
mujeres y niñas, aunque se cree que la cifra real es mucho más alta. 

El costo de la violencia contra las mujeres
Solamente la violencia doméstica cuesta alrededor de 1,16 mil millones de US$ 
en Canada y 5,8 mil millones de  US$ en los Estados Unidos. En Australia, la 
violencia contra las mujeres y los niños y las niñas tiene un coste estimado de 
11,38 mil millones de US$ por año. 

Acoso Sexual 
Entre el 40 y el 50 % de las mujeres de los países de la Unión Europea experi-
mentan insinuaciones sexuales, contactos físicos no deseados u otras formas de 
acoso sexual en el lugar de trabajo. 
En los Estados Unidos, el 83 % de las niñas de entre 12 y 16 años de edad sufrie-
ron alguna forma de acoso sexual en la escuela pública.

ONU MUJERES:  http://saynotoviolence.org/es/el-tema/datos-y-cifras



CARACTERÍSTICAS GENERALES DE LOS
PROTOCOLOS DE PREVENCIÓN, ATENCIÓN

Y ACOMPAÑAMIENTO A LAS MUJERES
VÍCTIMASDE VIOLENCIA; TRATAMIENTO A 
AGRESORES DE MUJERES; Y CONTENCIÓN 

EMOCIONAL A PERSONAS QUE ATIENDEN A 
MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA.

1) El Protocolo para la Elaboración del Programa Estatal de Prevención de la 
Violencia de Género tiene como objetivo identificar los elementos para el diseño 
de una política pública de prevención de la violencia contra las mujeres, que 
conformen un modelo integral, incremental y multi-inter-transdisciplinario, bajo 
las perspectivas de género y de derechos humanos de las mujeres, en el marco 
de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia y las 
normas del Estado de San Luis Potosí en la materia.

Se busca su aplicación de manera coordinada en las instituciones de la adminis-
tración pública que integran el Sistema para la Prevención, Atención, Sanción 
y Erradicación de la Violencia de Género en contra de las Mujeres a través de 
los diez componentes propuestos en el Modelo correspondiente, después de un 
proceso de diagnóstico de la situación de violencia contra las mujeres, de una 
revisión y actualización sistemática del marco jurídico y de la evaluación de los 
programas existentes con el fin de valorar el impacto que han tenido y priorizar 
las necesidades por atender a corto, mediano y largo plazo.

Se propone llevarlo a cabo de manera sistemática, continua e incremental, de 
preferencia al inicio de cada administración, con metas a corto, mediano y largo 
plazo, a través de acciones dirigidas a prevenir la violencia antes de que ocurra, 
dar respuestas inmediatas a la violencia cuando ya se dio, así como desarrollar 
intervenciones centradas en la atención prolongada después de actos violentos, 
entre otras medidas.

2) El Protocolo para la Atención de Mujeres Víctimas de Violencia de Género 
proporciona herramientas conceptuales y metodológicas que garanticen la ho-
mologación de los procedimientos de actuación de las y los profesionales que 
atienden los casos de violencia contra las mujeres en un marco de derechos, 
ciudadanía de las mujeres y perspectiva de género con el fin de que las mujeres 
víctimas de violencia reciban la atención que necesitan con dignidad.
El personal que brinda atención debe contar con una  formación profesional apta 
para brindar orientación, atención y procesos terapéuticos a las víctimas de vio-
lencia de género y cuando sea necesario a familiares de la víctima.



3) El Protocolo para el Acompañamiento de las Mujeres Víctimas de Violencia 
de Género ante las Instancias de Justicia, busca dotar de herramientas a las 
personas que deben acompañar a las mujeres víctimas de violencia de género 
ante las autoridades del sistema de justicia, con el fin de que puedan evitar su 
revictimización, favorecer su empoderamiento, contener y canalizar sus emocio-
nes y sufrimientos, así como hacer valer sus derechos ante las autoridades, con 
respeto a su dignidad. 

Se entiende que el acompañamiento es el proceso de asistencia, guía, asesoría 
y apoyo integral proporcionado a las víctimas de violencia contra las mujeres, 
por parte de las instituciones –de gobierno o de la sociedad civil- y el personal 
que labora en ellas con el fin de verificar el estricto cumplimiento de la Ley en 
los procesos, para que ellas puedan elegir y tomar decisiones con base en sus 
derechos, y la exacta y veraz información que se les proporcione. 

Una de las características del personal que puede brindar acompañamiento es 
el conocimiento de la legislación internacional, nacional y local aplicable, ca-
pacidad para otorgar soluciones viables y con responsabilidad, escucha activa y 
empática de las demandas y necesidades, conocimiento del sistema de justicia 
que impera en la zona para el caso de zonas indígenas, y conocimiento del sis-
tema de justicia tradicional, entre otras.

4) El Protocolo de Contención Emocional para el Personal que Labora con Mu-
jeres Víctimas de Violencia tiene como objetivo ofrecer al personal de los centros 
de atención, procuradurías y tribunales que atienden a las víctimas, conocimien-
tos y técnicas que permiten vincularse adecuadamente con su trabajo cotidiano 
sin sobrecargarse, insensibilizarse y sin involucrar asuntos personales. El enfoque 
tiene una base humanista que implica la confianza y aumenta potencialmente 
la resilencia, es decir,  favorece la capacidad de recuperación emocional con 
recursos propios de manera creativa y consciente.

El protocolo considera que la aplicación de la contención emocional debe ocu-
rrir antes, durante y después de situaciones complejas con seguimientos semana-
les individuales y de grupo.

Estas acciones buscan favorecer la expresión de los sentimientos y descarga del 
peso que conlleva modificar los rasgos de la personalidad que aparecen como 
síndromes: sobre exigencia, perfeccionismo, actitud de rescatador, negación del 
dolor, identificación con la víctima, idealismo acendrado y vivir para el trabajo, 
entre otros.

5) El Protocolo para la Intervención con Hombres Agresores proporciona un 
modelo de atención psicológica a hombres violentos con su pareja, desde la 
perspectiva de género y con un enfoque humanista.



Se propone que las y los facilitadores sean personal especializado en el área de 
psicología clínica y psicoterapia, con formación en perspectiva de género. El pro-
cedimiento incluye dos entrevistas de evaluación/motivación/intervención para 
el agresor, así como una entrevista por separado a la víctima. Una vez realizado 
este procedimiento se decide si el agresor es apto para el trabajo grupal, el cual 
consta de 32 sesiones semanales que incluyen diversos temas relacionados con 
el manejo de emociones, los estereotipos de género, la comunicación efectiva, 
entre otros; o si requiere otro tipo de atención y por lo tanto ser canalizado.

Al término del proceso se solicita que el agresor evalúe las actividades a los/las 
facilitadores/as, así como el impacto del tratamiento en su vida; se entrevista 
también a la pareja. A los 6 meses, se realiza una nueva entrevista al agresor y a 
la pareja, similar a la realizada al comienzo del tratamiento. Al año nuevamente 
se entrevista brevemente al agresor y a la víctima. Y finalmente, a los 4 años se 
repite el procedimiento.



Acciones afirmativas.
Actos estratégicos de carácter temporal que buscan poner en marcha políticas de 
apoyo a las mujeres para enfrentar la desigualdad, la inequidad y la injusticia de 
las estructuras existentes.

Derechos Humanos de la Mujer.
Aquellos a los que cualquier mujer puede acceder, por lo cual son de carácter 
universal. Los derechos humanos de la mujer son inalienables, imprescriptibles 
e indivisibles. La plena participación de la mujer en la vida política, económica, 
social y cultural, en condiciones de igualdad, en los planos regional, nacional e 
internacional y la erradicación de todas las formas de discriminación basadas en 
cuestiones de género, son sus objetivos prioritarios.

Equidad.
Principio de acción dirigido hacia el logro de condiciones justas en el acceso y 
control de los bienes culturales y materiales tanto para las mujeres como para los 
hombres. Al ser un término vinculado con la justicia, obliga a plantear los objeti-
vos que deben conseguirse para avanzar hacia una sociedad más justa.

Equidad de Género.
Principio que, conscientes de la desigualdad existente entre mujeres y hombres, 
permite el acceso con justicia e igualdad de condiciones al uso, control, aprove-
chamiento y beneficio de los bienes, servicios, oportunidades y recompensas de 
la sociedad; lo anterior con el fin de lograr la participación de las mujeres en la 
toma de decisiones en todos los ámbitos de la vida social, económica, política, 
cultural y familiar.

Género.
Conjunto de características sociales, culturales, políticas, psicológicas, jurídicas 
y económicas, asignadas según el momento histórico, a las personas en forma 
diferenciada de acuerdo al sexo. El género se construye a partir de la diferencia 
anatómica del orden sexual, no es sinónimo de mujer; hace referencia a lo so-
cialmente construido. Refiere diferencias y desigualdades entre mujeres y hom-
bres, por razones sociales y culturales que se manifiestan por los roles sociales 
(reproductivo, productivo y de gestión comunitaria), así como las responsabilida-
des, el conocimiento o la prioridad en el uso, control, aprovechamiento y beneficio 
de los recursos.

Igualdad.
Implica que todas las personas, sin excepción, son iguales ante la ley y ante el 
Estado, por lo que deben tener las mismas oportunidades de satisfacción de sus 
necesidades y de ejercicio de los derechos.

Glosario mínimo



Perspectiva de Género.
Herramienta de análisis que nos permite identificar las diferencias entre hom-
bres y mujeres para establecer acciones tendientes a promover situaciones de 
equidad. El uso de la perspectiva de género permite comprender que existe una 
asimetría que se concreta en uso y utilización del poder. También sirve para de-
limitar cómo esta diferencia cobra la dimensión de desigualdad y ayuda a en-
tender que esta situación es un hecho cultural que puede y debe ser cambiado.

Transversalidad de la perspectiva de género.
Integración de la perspectiva de género en el diseño y ejecución de políticas, 
programas, actividades administrativas, económicas e institucionales, para con-
tribuir un cambio en la situación de desigualdad genérica.

(Cámara de Diputados)
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INSTITUCIONES QUE PERTENECEN
AL SISTEMA ESTATAL DE PREVENCIÓN,

ATENCIÓN, SANCIÓN Y ERRADICACIÓN
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

DE SAN LUIS POTOSÍ
 

INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ (IMES)
El IMES tiene como misión impulsar la creación de políticas públicas con perspectiva de 
género, para disminuir la brecha de desigualdad entre mujeres y hombres mediante la 
planeación, diseño y aplicación de proyectos y acciones que repercutan en un estado más 
democrático y equitativo. Su titular preside el SEPASEVM.
Madero No. 305 Centro
Teléfonos: (444)144-29-20
Telmujer 075 Orientación psicológica y jurídica vía telefónica.
Para el interior del Estado 01 800 672 14 33
http://www.imes.gob.mx
imes_contacto@slp.gob.mx
imes_dirgeneral@slp.gob.mx
Atención días hábiles de 8 a 20 hrs.

PROCURADURÍA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO (PGJE)
Eje Vial No.100 Centro
Teléfonos: (444) 812-64-35 y  812- 26- 24
www.pgjeslp.gob.mx/

SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF ESTATAL)
Nicolás Fernando Torres No. 500 Col. Jardín
Teléfonos: (444) 151- 50- 81
http://dif.slp.gob.mx/
Atención días hábiles de 8 a 15 hrs.

DIRECCIÓN GENERAL DE SEGURIDAD PÚBLICA DEL ESTADO (DGSPE)
Volcán Tacaná No. 115 Fracc. Cumbres
Teléfonos: (444) 834- 01- 50 y 834- 01-58
www.sspslp.mx/DGSPE/indice.htm

SUBPROCURADURÍA ESPECIALIZADA PARA LA ATENCIÓN DE DELITOS SEXUALES, 
CONTRA LA FAMILIA Y DERECHOS HUMANOS
Av. Venustiano Carranza No. 880 Col. Moderna
Teléfono: (444) 814- 81- 88
http://www.pgjeslp.gob.mx/index.php/directorio/subprocuradurias-col-180/delitos-sexuales

SECRETARÍA DE SALUD (SSA)
Prolongación Calzada de Guadalupe No. 5850 Col. Lomas de las virgen
Teléfonos: (444) 834- 11- 00
www.slpsalud.gob.mx//



OTRA OPORTUNIDAD, A.C
Esta asociación cuenta con un REFUGIO para salvaguardar la integridad física, psicológica, 
sexual y patrimonial de las mujeres y sus hijos en situación de violencia física.
Su objetivo es lograr la desactivación del círculo de la violencia para reeducar hacia una 
nueva forma de vida.
3ª. Priv. Francisco Javier Mina No. 201 Centro
Teléfonos: (444) 814-72- 31 (24 hrs) y 812- 02- 05
http://www.otraoportunidad.altervista.org/
otraoportunidad.ac@gmail.com

COORDINACIÓN GENERAL DE LA DEFENSORÍA SOCIAL Y DE OFICIO
Venustiano Carranza No. 707 piso 1 Int. 104 Colonia Moderna
Teléfonos: (444) 198-35-55, 198-55- 00 y 198-34- 44
Fuera de la capital 01 800 716 86 92
http://cgdso.slp.gob.mx

CENTRO DE ATENCIÓN A VÍCTIMAS DEL DELITO (CAVID)
Arista No. 340 Centro.
Teléfonos: (444)833- 21- 43 y 833- 21- 44
01 800 552 53 37
www.cavid.slp.gob.mx
caviddg@gmail.com

INSTITUTO POTOSINO DE LA JUVENTUD (INPOJUVE)
Av. Salvador Nava No. 50 Col. El Paseo
Teléfonos (444) 814-10-12, 814-65-06 y 814-17-24
http://slpjoven.gob.mx/
información.inpojuve@gmail.com

SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA (STJE)
Av. Luis Donaldo Colosio No. 305 Col. ISSSTE
Teléfonos: (444) 826- 85-00
http://stjslp.gob.mx

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADÍSTICA GEOGRAFÍA E INFORMÁTICA (INEGI)
Av. Venustiano Carranza No. 1138 Barrio de Tequisquiapan
Teléfono: 01 800- 111- 46- 34
http://inegi.org.mx

SECRETARÍA DE RELACIONES EXTERIORES (SRE)
Ríos Nazas No. 190 Col. Los Filtros
Teléfonos: (444) 811- 14- 43, 811- 54- 50 y 811- 76- 39
CONSEJO ESTATAL DE POBLACIÓN (COESPO)
Miguel Barragán No. 515 Barrio de San Miguelito
Teléfonos: (444) 812- 49 31 y 168- 26- 00
coesposlp@gamil.com

INSTITUTO DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL DE LOS PUEBLOS
Y COMUNIDADES ÍNDIGENAS DEL ESTADO (INDEPI)
Madero No. 303 Zona Centro
Teléfonos: (444) 814- 72- 73 y 812- 71- 49



SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO (SGG)
Jardín Hidalgo No. 11 planta alta. Centro
(Palacio de Gobierno)
Teléfonos: (444)144- 26- 00
http://www.sgg.slop.gob.mx

SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL Y REGIONAL (SEDESORE)
Aldama No. 304 Centro
Teléfonos: (444) 812- 19- 17 y 814- 50- 88
http://www.sedesore.gob.mx

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DE GOBIERNO DEL ESTADO (SEGE)
Manuel Gómez Azcarate No. 150 Col. Himno Nacional 2ª sección
Teléfonos: 01 (444) 499- 80- 00
http://seslp.gob.mx

SECRETARÍA DEL TRABAJO Y PREVENCIÓN SOCIAL (STPS)
Manuel J. Clouthier 236-A, local Z-05 Plaza Tangamanga
Teléfonos: (444) 826- 46- 00 ext.303
http://stpslp.gob.mx

SECRETARÍA DE CULTURA
Jardín Hidalgo No. 11 Zona Centro
Teléfonos: (444) 814- 17- 06 y 812- 85- 12
http://www.culturaslp.gob.mx
dscultura@slp.gob.mx

El Colegio de San Luis  es un centro público de investigación y 
docencia, que cuenta con un convenio con el SEPASEVM para 
acompañar a las instituciones en el análisis del problema  de la 
violencia contra las mujeres y en el impulso de mejores prácticas 
institucionales  para atender a las víctimas y asimismo para que 
las mujeres y niñas potosinas puedan tener acceso a una vida libre 
de violencia.



otas:N



otas:N



otas:N


